ALLEGATO "A"

Spett.le Comune di Lampedusa e Linosa
Ufficio Servizi Socidli

ViaVitt. Emanuele

92010 Lampedusae Linosa

Oggetto. Domanda di partecipazione ala gara per l'affidamento del servizio Assistenza ala
comunicazione per alunni portatori di handicap gravi - CIG: : Z741F9EBE4 - recante autocertificazione
a sens del D.P.R. n. 445/2000.

I1/La sottoscritto/a

Nato/aa il Residente a

Prov. Cap. Via n.

In qualita di Presidente e/o legale rappresentante di

Con sedelegale a invia n,
Con sedeamministrativa a invia n
Cod.Fisc./P.lva Tel Fax

E-mail pec

Eventuale sito web

Conriferimento alla garain oggetto
CHIEDE

Di partecipare ala gara dappalto per il servizio in oggetto, nella seguente forma ( barrare la
casella corrispondente alla modalita di partecipazione del soggetto concorrente):

Associazione ONLUS;

Cooperativa Socialeo Consorzio di Cooperative Sociali;
Associazione di promozione Sociae( |. 383/2000);
Fondazione;

Impresa Socidle ( D.Lgs. 155/06);

Altro soggetto privato senzascopo di lucro;

ComeRT.I. coni seguenti soggetti:

O OO0OO0OO0OO0oOo



Capogruppo

Sedelegalea via n.
Mandante Sede Legale a
via n.

A tal fine, sotto lapropria responsabilita e consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazioni
mendaci al sens dell'art. 76 del DPR 445/00

DICHIARA
(a sensi degli artt. 46 e47 del D.P.R. 445/00)
( barrare I'lpotes che interessa)
Di avere, nella qualita di ( specificare la qualifica rivestita)

la legale rappresentanza dell'Ente socio assistenzide ( denominazione)
nonché i poteri per impegnare lo stesso e per sottoscrivere

I'offerta;

( solo per le cooperative socidi e loro consorzi) che la cooperativa/consorzio € iscritta all'abo
nazionale delle societa cooperative istituito con D.M. 23/06/04 clo la CCIlAA. d
n

(ove previsto) che I'impresa e iscritta alla CC.I.LAA. di con n. di

REP dal sezione con la

Seguente denominazione

codice fiscale e partita IVA della Ditta

di avere preso conoscenza di tutte le circostanze generali e particolari riguardo a servizio e
relative condizioni contrattuali;

di avere giudicato il servizio redlizzabile ed i prezzi nel loro complesso remunerativi e tali da
consentire ['offerta proposta, anche in considerazione di eventuali maggiorazioni per lievitazione
del prezzi che dovessero intervenire durante ['esecuzione del servizio, rinunciando fin dora a
gualsiasi azione 0 eccezione in Merito;

di impegnarsi a garantire le migliori offerte in sede di gara;

che l'impresa s trovi nel pieno e libero esercizio di tutti i suoi diritti e non s trovi pertanto in stato
di liquidita, fallimento, concordato preventivo o cessazione di attivita;

chel'attivita svolta é inerente all'oggetto della gara;



I' inesistenza di una delle cause di decadenza, di divieto, e di sospensione di cui al' art.10 della L.
575/65 e successivemodificazioni;

di possedere I' attestazione di revisione, valida alla data di pubblicazione del presente bando;ver
preso conoscenza di tutte le circostanze generali e particolari e delle condizioni del disciplinare di
gara, che possono influire sulla esecuzione del servizio e di aver giudicato le stesse tali da
consentire |' offerta che stara per fare, tenuto conto anche degli elementi che influiscono tanto
sui costi di gestione, quanto sul costo del personale da impiegare;

chegli amministratori muniti di potere di rappresentanza sono i seguenti:

N. | COGNOMEE Data e Luogo di Nascita Residenza Ruolo ricoperto
NOME

Che nel triennio antecedente la datadi pubblicazione del bandodi garasono cessati dalla carica, i seguenti
soggetti:

Che il domicilio press oil quale devono essere inviate le successive comunicazioni ai sensi dell’art. 76
del D.Lgs. n. 50/2016 e il seguente indirizzo di posta elettronica
ceritificata ;

Di nonessere soggetto alle cause di esclusione di cui all'art. 80 del D. Lgs. 50/2016 e specificatamente:

che nei propri confronti non e stata pronunciata una condanna con sentenza definitiva o decreto penale
di condanna divenuta irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'art.
444 del C.P.C. per uno dei reati di cui a comma 1, lett. a), b), c), d), ), f) e g) dell'art. 80 del D.
L gs. n. 50/2016;

che non € pendente alcun procedimento per |'applicazione di una delle misure di prevenzione o di
una delle cause ostative di cui rispettivamente all'art. 6 e dl’art. 67 del d.Igs. 6 settembre 2011, n. 159
e che nei propri confronti non sussiste alcuna causa di divieto, decadenza o sospensione, di cui all’art.
67 del d.Igs. 6 settembre 2011, n. 159 (art. 80, comma 2, del D. L gs. n. 50/2016);



di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse o del contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o
guelladello Stato in cui e stabilito (art. 80, comma4 del D. Lgs. n. 50/2016);

di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e
sicurezza sul lavoro, nonché agli obblighi di cui al'art. 30, comma 3, del Codice (art. 80, comma 5,
lettera a), del D. Lgs. n. 50/2016);

di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di
esercizio provvisorio del curatore fallimentare ovvero di concordato con continuita aziendale, o nel
cui riguardi siain corso un procedimento per la dichiarazione di unadi tali situazioni (art. 80, comma
5, lettera b), del D.Lgs. n. 50/2016).

(In caso di esercizio provvisorio del curatore fallimentare ovvero di concordato preventivo con
continuita aziendale vale quanto previsto dall'art. 110, commi 3, 4, 5e 6 del D. L gs. n. 50/2016);

di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali, nei confronti di questa stazione appaltante e/o
di altre stazioni appaltanti, tali da rendere dubbia la sua integrita o affidabilita (la valutazione della
gravita dell'illecito viene valutata dalla stazione appaltante stessa, con particolare riferimento a quanto
previsto all'art. 80, comma 5, lett. ¢) del D. Lgs. n. 50/2016);

di non trovars in una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell'art. 42, comma 2 del Codice, non
diversamenterisolvibile (art. 80, comma 5, lett. d) del D. L gs. n. 50/2016);

di non aver preso parte ala preparazione della procedura d'appalto, tale da distorcere la concorrenza, ai
sens dell’ art. 67 del Codice (art. 80, comma 5, lett. ) del D.Lgs. n. 50/2016);

che nei propri confronti non é stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lett. c),
del d.Igs. 8 giugno 2001, n. 231, o ad altra sanzione che comportail divieto di contrarre con la pubblica
amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 14 del d.lgs. 9 aprile 2008, n. 81
(art. 80, comma5, lett. f) del D.Lgs. n. 50/2016);

che nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell’ANAC non risulta nessunaiscrizione per aver
presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di
qualificazione, per il periodo durante il quale perdura l'iscrizione (art. 80, comma 5 lettera g) del D.
L gs. n. 50/2016);

di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della l. 19 marzo 1990, n. 55 e ss.
mm.ii. o, altrimenti, che & trascorso almeno un anno dall’ultima violazione accertata definitivamente e
che questa é stata rimossa (art. 80, comma 5, lett. h), del D. Lgs. n. 50/2016)

(per le imprese che occupano non piu di 15 dipendenti e da 15 fino a 35 dipendenti che non abbiano
effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000; tenuto conto, per le imprese edili, di quanto
previsto dall’art. 1 comma 53 della legge n. 247/2007 sulla non computabilita del personale di cantiere e
addetto al trasporto)
attesta la propria condizione di non assoggettabilita agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui ala
legge 12/03/1999, n. 68

owero

(per le imprese che occupano piu di 35 dipendenti e per le imprese che occupano da 15 a 35 dipendenti
che abbiano effettuato una nuova assunzione dopo il 18 gennaio 2000; tenuto conto, per le imprese
edili, di quanto previsto dall’art. 1 comma 53 della legge n.247/2007 sulla non computabilita del
personale di cantiere e addetto al trasporto)

attesta di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro del disabili di cui ala Legge
12/03/1999, n. 68 (art. 80, comma 5, lett. i), del D.Lgs. n. 50/2016);



di non trovarsi nelle condizioni di cui al'art. 80, commab, lett. |) del D.Lgs. n. 50/2016;

di non trovarsi, rispetto ad un atro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una
situazione di controllo di cui al'art. 2359 del Codice Civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto,
tali da comportare che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale (art. 80, comma 5, lett.
m), del D. Lgs. n. 50/2016);

ai sensi di quanto disposto dall’art. 37, comma 1, del DL 78/2010 convertito con modificazioni dalla
Legge 30 luglio 2010 n. 122:

opzione 1

di non avere sede, residenza o domicilio in Paesi elencati nel Decreto del Ministero delle Finanze del 04
maggio 1999 e nel decreto del Ministero dell’economia e delle Finanze del 21 novembre 2001 (cd.
Paesi black list)

opzione 2

di avere sede, residenza o domicilio in Paesi elencati nel Decreto del Ministero delle Finanze del 04
maggio 1999 e nel decreto del Ministero dell’economia e delle Finanze del 21 novembre 2001 ma di
essere in possesso dell’autorizzazione ministeriale prevista dal citato art. 37, comma 1, del D.L.78/2010;

di impegnars a dare comunicazione tempestiva dla stazione appaltante e dla Prefettura, di tentativi di
concussione che s siano, in qualsias modo, manifestati nel propri confronti, degli organi sociai o dei
dirigenti dimpresa. (Il predetto adempimento ha natura essenziale ai fini dell'esecuzione del contratto el
relativo inadempimento dara luogo alla risoluzione espressa del contratto stesso, ai sens dell'art. 1456
del Codice Civile, ogni qualvolta nei confronti di pubblici amministratori che abbiano esercitato funzoni
relative alla stipula ed esecuzione del contratto sia stata disposta misura cautelare o sia intervenuto
rinvio a giudizio per il delitto previsto dall'art. 317 del Codice Penale);

di essere a conoscenza che la stazione appaltante s impegna ad avvaers della clausola risolutiva
espressa, di cui al'art. 1456 del Codice Civile, ogni qualvolta nel propri confronti 0 nel confronti dei
componenti la compagine sociale, o dei dirigenti dell'impresa, sia stata disposta misura cautelare o sia
intervenuto rinvio a giudizio per taluno dei dditti di cui agli artt. 317 C.P., 318 C.P., 319 C.P., 319-bis
C.P., 319-ter C.P., 319-quater C.P., 320 C.P., 322 C.P., 322-bis C.P., 346-bis C.P., 353 C.P., 353-bis C.P.

( se ricorre il caso) di trovars rispetto al' impresa sede a
in via n.

che partecipa ala medesima procedura di affidamento, in una situazione di controllo di cui al’

art.2359 del codice civile o inuna qualsias relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo

o larelazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale;

che non ha commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte etasse, secondo lalegislazione italiana

che non ha, nell'anno antecedente la data di invio della presente lettera, reso false dichiarazioni
in merito a requisiti ed alle condizioni rilevanti per la partecipazione ale procedure di gara
e per I'affidamento dei subappalti risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio;

di non avere commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, ale normee in materia

di contributi previdenziali e assistenzidi, secondo lalegidazione italiana;

d non avere avuto applicata la sospensione o0 la decadenza dell'attestazione SOA per
aver prodotto falsa documentazione o dichiarazioni mendaci, risultanti dal casellario informatico;



che nei propri confronti, negli ultimi cinque anni, non sono stati estes gli  effett
delle misure di prevenzione della sorveglianza di cui all'articolo 3 ddla legge
27.12.1956, n. 1423, irrogate nei confronti di un proprio convivente

che ne propri confronti non sono state emesse sentenze ancorché non definitive relative a
reati che precludono la partecipazione ale gare di appalto.

di non trovarsi con altre istituzioni socio assistenziai concorrenti in una delle situazioni di
controllo di cui dl'at. 2359 de codice civile ed attesta l'inesistenza di sSituazioni  di
controllo diretto o come controllante o come controllato con le atre istituzioni  socio
assistenziali concorrenti; - oppure in alternativa

di trovars in una delle stuazioni di controllo diretto o come controllante o come controllato
conistituzioni socio assistenziali di cui deveindicare: denominazione, ragione sociale, sede e partita
ivaddleistituzioni socio assistenziali interessate;

che ne propri confronti non sono state emesse sentenze, ancorché non definitive ma confermate in
grado di appello, per uno de delitti di cui al'art. 51, comma 3-bis, del codice di procedura
penale.

(Solo nel caso di Consorzi di cui alat. 48, de d. Igs. n.50/2016) per quali consorzidti
(denominazione, ragione sociale e sede) il Consorzio
concorre ;

(Solo nel caso di raggruppamenti 0 consorzio non ancora costituito) nella persona
di nella quaita di
dell'istituzione socio assistenziae quale operatore, in caso di
aggiudicazione, cui sara conferito mandato collettivo speciale con rappresentanza, qualificato
come mandatario il quale stipulera il contratto in nome e per conto proprio e del mandanti;

le part del servizio che verranno svolte da ciascuna  idtituzione Socio
assistenzide e relativo vaore percentuale d dette
quote

(Solo nelcaso di associazione O consorzio non ancora costituito) assumendo I'impegno,
in caso  di aggiudicazione, ad uniformarsi ala disciplina vigente con riguardo ai
raggruppamenti temporanei 0 consorzi;

di non partecipare alla gara in piu di un raggruppamento temporaneo O consorzio di
concorrenti, né in formaindividual e qualora partecipi in raggruppamento o Consorzi;

di impegnars a piu rigoroso rispetto delle disposizioni vigenti in materia di obblighi sociai e di
sicurezzade lavoro;

di autorizzare |I'utilizzo de suddetti dati dichiarati esclusvamente per listruttoria
deliistanza formulata e per le finaita strettamente connesse dle procedure di appalti
pubblici espletati dall'Ente, ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 30.06.2003, n. 196;

di disporre dé personale minimo per numero e qualifica cosi come previsto per l'esecuzione de
servizio oggetto d'appalto;

di disporre dell'attrezzatura, materiale ed equipaggiamento tecnico necessario per eseguire
il servizio oggetto di appalto;

d non avere subito negli ultimi tre anni la risoluzione anticipata di contratti
con Amministrazioni o Enti pubblici per inadempimento contrattuale e di non avere subito
revoche di aggiudicazione per mancata esecuzione delle forniture



di non trovarsi rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una
situazione di controllo di cui al' art2359 del codice civile o in una qualsias relazione anche di
fatto, selasituazione di controllo o larelazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico
centro decisionale

di non avere subito condanne relative ad abusi, maltrattamenti o altri reati previsti dalla legge 3
agosto 1998 n. 269 e ssmm.ii;

di non essere oggetto di rinvio a giudizio per favoreggiamento nell'ambito di procedimenti
relativi a reati di criminalita organizzata, a sensi e per gli effetti dell'art. 2 comma 2 della L. R
20/11/2008 n. 15;

che i soci e gli amministratori  muniti di potere di rappresentanza cessati dalla carica ne
triennio antecedente alla data di pubblicazione del presente bando di gara non sono soggetti
ale cause di esclusionedi cui al'art. 80 comma 1 ecomma 2 del D. Lgs 50/2016 ;

( ovvero) qualora vi siano cause di esclusione per i soggetti cessati dalla carica nel triennio
precedente ladata di pubblicazione del bando di gara) di avere adottato atti 0 misure di completa
dissociazione dallacondotta penalmente sanzionata; resta salvain ogni caso I' applicazione dell'art.
178 del codice penale eddl" art. 445, comma 2;

che i soci e gli amministratori non hanno subito condanne relative ad abusi, maltrattamenti o
altri reati previsti dalla legge 3 agosto 1998 n. 269 e ss.mm.ii;

di applicare nei confronti del soci €/o dipendenti e o collaborati il CCNL di settore e gli accordi
integrativi territoriali, secondo le normative vigenti in materia;

di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ai sens della
legge 68/99 oppure chel' impresa non é tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al
lavoro del disabili in guanto

di rispettare I'obbligo del versamento del contributi previdenziali, assistenziali ed INAIL;

che lasede INPS/INAIL di competenza presso la quale richiedere la certificazione attestante la

regolarita del versamenti contributivi ed assicurativi e la
seguente:

di aver raggiunto, negli ultimi tre esercizi finanziari , un fatturato specifico, relativo a servizi
rivolti ai disabili pari a€ IVA esclusacosi distinto:

anno 2014 €

anno 2015 €

anno 2016 €

di aver gestito , nell' ultimo triennio, servizi rivolti a disabili commissionati da enti

pubblici, senza contestazioni o rilievi in merito a loro esito e/o di revoche contrattuali intervenute
in particolare:

Servizio Durata ( datainizio e Importo Ente
fine)




Di rispettare gli adempimenti inerenti  gli obblighi sulla sicurezza previsti dalla normativa
vigente ed obblighi nei riguardi di tutto il personale impiegato in tema di prevenzione infortuni,
salute e igiene del lavoroln conformita a quanto previsto dal decreto legislativo n. 81 del 9/4/2008

Di disporre del personale minimo per numero e qualifica cosi come previsto per |I' esecuzione del
servizio oggetto d'appalto;

di disporre e fornire a personale impiegato per i servizi, adeguati strumenti ed ausili per la
prevenzione degli infortuni sul lavoro edelle malattie professionali;

di rispettare per qualsiasi trattamento di dati personali e sensibili, quanto stabilito dal D. Lgs. 196/03
Codicein materia di protezione dei dati personali” ;

di rispettare la L. R. 15/2008, obbligandosi, in caso di aggiudicazione dell' appalto, ad aprire
un conto corrente unico sul quale |I' ente appaltane fara confluire tutte le somme relative
al’ appato . L' aggiudicatario s avvarra di tale conto corrente per tutte le operazioni relative
all’ appalto, compresi i pagamenti delle retribuzioni a personale da effettuarsi esclusivamente a
mezzo bonifico bancario;

di non partecipare alagarain piu di una Associazione temporanea e neppure in forma individuale
gualora abbia partecipato alagarain Associazione,

di non partecipare alla gara, in caso di impresa consorziata, contestualmente a consorzio stabile di
cui faparte,

di essere a conoscenza delle sanzioni penai previste dall' art.76 del D. PR n. 445/2000 per le
ipotesi di falsita in atti edichiarazioni mendaci;

il proprio assenso alla visione e d rilascio delle copie richieste dai contro interessati esclusivamente
ai fini giudiziari;

di aver preso visione dell’ informativa contenuta nell'avviso e di essere informati, ai sensi dell'art.
13del D. Lgs. 196/2003, che il trattamento dei dati personali contenuti nella dichiarazione e
necessario per lapartecipazione alla gara e per stipulare i contratti con la Pubblica Amministrazione;



ALLEGA ALLA SEGUENTE DOCUMENTAZIONE:

a) Elencoaggiornato degli amministratori con I' indicazione delle cariche sociali;

b) Attestazione di revisione', valida alla data di pubblicazione del presente bando;

c) Cauzione provvisoria corrispondente al 2%dell' importo a base di gara (IVA esclusa);
d) Fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita.

e) Capitolato debitamente firmato per accettazione;

Nel caso di RT.l, a pena di esclusione, Atto di impegno con il quale le imprese facenti parte
del Raggruppamento , dichiarano che in caso di aggiudicazione, s conformeranno alla disciplina
stabilita dallavigentq normativa, entro 10giorni dal'eventuale affidamento.

Chiede, inoltre, che ogni comunicazione relativa a presente bando sa comunicata,
indifferentemente, a seguente indirizzo

Al n. di fax

viae-mail pec

Data

Timbro efirma
Il Legal e Rappresentante

N.B. La dichiarazione a sensi del D.P.R. 445/00 in casodi:

Associazione temporanea di impresa deve essere prodotta siadalle mandanti che dalla capogruppo;
Raggruppamenti  temporanei  di impresa deve essere resa dal legale rappresentante di ciascun
mandante,su modello A

Imoresa Firma

Impresa Firma

(allegare lefotocopie dei documenti di identita in corso di validita di ciascun sottoscrittore)



