
Comune di Lampedusa e Linosa 
Città metropolitana di Agrigento 

 

  

VERBALE N. 4 DEL 26.10.2020 
 
 

Al Responsabili di Posizione Organizzativa 
Al Segretario Comunale  

Al Sindaco 
 

 
Il Nucleo di Valutazione in composizione monocratica nella persona della dott.ssa Maria Molica Franco in data 

4/09/2020 ha avviato la valutazione dei risultati anno 2019 assegnando il termine del 02-10-2020 per la 

consegna della documentazione richiesta.  

Alla data odierna è pervenuta la sola documentazione del responsabile del settore Affari generali.  

Con il presente verbale si reitera la richiesta di fornire la documentazione pertinente già formulata con il proprio 

verbale n. 3/2020. 

  Relazione a consuntivo a cura di ogni P.O. sugli obiettivi assegnati con il “Piano delle Performance 

2019, approvato con deliberazione di G.M. 137/2019 avendo cura di attenzionare e relazionare anche sugli 

indicatori di risultato.   

In caso di scostamenti tra valore atteso e valore raggiunto sarà cura della Posizione Organizzativa evidenziare 

le motivazioni che lo hanno determinato e relazionare sulle eventuali azioni correttive intraprese. 

 Valutazione sui comportamenti organizzativi delle P.O. effettuata dal Sindaco e/o Assessore di 

riferimento e dal Segretario;  

 Autovalutazione da parte di ogni P.O. dei comportamenti organizzativi; 

Le valutazioni effettuate dalla Giunta e l’autovalutazione delle Posizioni Organizzative sono da ritenersi 

unicamente strumenti endoprocedimentali del Nucleo, utili a definire la performance individuale. 

 Le schede di valutazione predisposte da ogni Posizione Organizzativa per ogni collaboratore, compilata 

ma non consegnata ai diretti interessati. 

 Attestazione del responsabile anticorruzione sullo stato di attuazione delle misure previste dal Piano 

Anticorruzione, ivi compresa l’attestazione su eventuali procedimenti disciplinari e/o sanzioni disciplinari e/o 

ogni altra informazione che il RPCT ritenga utile ai fini della valutazione; 

Inoltre, dal prospetto informativo sulle tipologie di lavoro flessibile trasmesso, si evince l’importo della spesa 

relativa all’anno 2009 ma non quello utilizzato nell’anno 2019. Pertanto si chiede di voler integrare la 

precedente attestazione con l’importo di lavoro flessibile utilizzato nel 2019. 

La predetta documentazione integrativa dovrà essere prodotta entro e non oltre il  

30 ottobre 2020. 

Il Nucleo di Valutazione 

Dott.ssa Maria Molica Franco 
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